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大阪公立大学附属植物園 短時間勤務職員の募集[一般職補助（清掃）]（2022年11月24日必着） 

大阪公立大学では、以下のとおり短時間勤務職員を募集します。 

植物園で働くことに関心のある方、お待ちしています。 

 

1 業務内容 

（1） 園内のトイレ清掃、消毒 

（2）植栽用鉢の洗浄 

（3）花壇等の除草 

（4）植物の維持管理等業務の補助 

（5）その他本学附属植物園に関する業務 

 

2 募集人員 

１名 

 

3 応募資格 

夏季や冬季の期間にも屋外作業に対応できる方 

 

4 雇用期間 

2023年1月1日～2023年3月31日 

  ※雇用契約を更新する場合あり（年度単位による契約）。 

 

5 勤務場所 

大阪公立大学附属植物園 

（住所：大阪府交野市私市2000） 

 

6 勤務条件 

(1) 勤務日、勤務時間 

9:00～17:00（うち休憩時間45分） 

週5日とし、シフトにより前月の末日までに決定する。 

祝日、年始（1/1～1/3）の日数相当の休日を付与 

※業務繁忙等により時間外勤務を命じる場合があります。  

 

(2) 休暇 

年次有給休暇及び特別休暇 

（就業規則に基づき付与） 

 

(3) 給与 

時間給 1,023円 

※就業規則に基づき、翌月の支給となります。 

※通勤手当支給（定期乗車券代により支給、1月あたり55,000円上限） 
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(4) 賞与 

  就業規則に基づき支給 

 

(5) 社会保険等 

健康保険・厚生年金保険・雇用保険 

 

※(1)～(5)の条件は、2022年4月１日現在のものであり、諸事情により変更される場合があります。 

 

7 応募方法等 

(1) 応募書類・提出方法 

次の書類①～③を角型2号封筒（33×24㎝程度）に入れ、封書の表側左下に「短時間勤務職員

（植物園・清掃）応募」と朱書きのうえ、必ず特定記録郵便で郵送してください。 

※持参による応募は受け付けませんので、あらかじめご了承ください。 

 

①有期雇用教職員 採用申込書（履歴書） ≪様式指定≫ 

※以下の場所より、ダウンロードして作成してください。 

（掲載場所）公立大学法人大阪ホームページ＞採用情報＞職員採用＞有期雇用職員 

https://www.upc-osaka.ac.jp/recruit/staff/job/upc_staff/fixed-term-employees/ 

※採用申込書（履歴書）の応募区分（募集名称）欄について、雇用形態欄は「パートタイム」に

チェックし、職種欄は「一般職（補助）」と記入してください。 

 

② 自己ＰＲ書 ≪Ａ４サイズ・様式自由≫ 

志望動機、業務に活かせると考える資格・能力・知識や得意分野等を記述してください。 

 

③〔職務経験がある場合〕職務経歴書 ≪Ａ４サイズ・様式自由≫ 

どのような業務を行っていたのか具体的に分かるように記述してください。 

 

(2) 申込先 

〒576-0004 

大阪府交野市私市2000 

公立大学法人大阪 大阪公立大学附属植物園 担当：寒川(さんがわ) 

電話 072-891-2059(直通) 

 

(3) 申込受付 

2022年11月24日（木）必着 

 

8 選考方法等 

 書類選考、面接試験（書類選考通過者のみ、面接試験を行います） 

・申込書類により面接の対象となる方を選考し、書類選考通過者へは2022年11月29日（火）までに

郵送で通知します。このため、当方より連絡がない場合は、ご縁がなかったものとお考えくださ

い。 
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・面接試験については、2022年12月5日（月）に実施の予定をしています。 

・面接選考結果は、面接試験受験者全員に通知します。 

 

9 その他 

(１) 申込関係書類は選考にのみ使用します。ただし、合格者については、採用後の事務手続き等に

使用することがあります。 

(２) 応募書類は返却いたしません。 

(３) 合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがあります。 

・応募資格がないこと、申込記載事項が正しくないことが明らかとなった場合 

・採用予定日からの就業が困難な健康状態であることが明らかになった場合 

 

10 個人情報の取り扱いについて 

採用選考に際し、本学が収集した個人情報は、採用試験の円滑な遂行のために用い、「大阪府個

人情報保護条例」及び「公立大学法人大阪における個人情報の取り扱い及び管理に関する規程」

に基づき適正に管理します。 

 

11 新型コロナウイルス感染症拡大防止のための対応 

(1) 十分な感染防止対策を講じたうえで面接試験を実施しますが、今後の感染拡大の状況や国、地

方公共団体の外出自粛要請の状況等によっては、面接試験日の延期や採用予定日の延期など行

う可能性があります。 

(2) 面接試験の受験時は、以下の点にご協力をお願いします。 

① 体調不良時の受験見合わせ 

以下のいずれかに該当する場合は他者への感染の恐れがあるため、受験を控えていただく 

ようお願いします。なお、これを理由とする欠席者向けの再試験は予定しておりません。 

A. 新型コロナウイルス感染症に罹患し治癒していない方 

B. 濃厚接触者として健康観察指示を受けている方 

C. 息苦しさ（呼吸困難）、強いだるさ（倦怠感）、光熱等の強い症状のいずれかがある方 

D. 発熱や咳など比較的軽い風邪の症状が続いている方 

② 面接試験会場でのマスク着用 

・面接試験会場では、マスクの持参・着用をお願いします。また、面接試験中に試験員から 

の指示によりマスクを一時的に外していただくことがあります。 

・面接試験員もマスクを着用しますので、あらかじめご承知おきください。 

③ 面接試験会場における手指消毒 

面接試験会場にアルコール手指消毒液を設置しますので、入退室時の手指消毒をお願いし 

ます。 

④ 受験後に発症した場合等の連絡 

面接試験終了後に新型コロナウイルス感染症の発症または感染疑いが発生した場合は、速や

かに「7.応募方法等」に記載の申込先までご連絡をお願いします。 


