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■ 平成 27年度 第 12回 役員会議事録 

 

 

１．日 時 平成 27年 12月 25日(金)  16時 00分～17時 30分 

 

２．場 所 大阪府立大学 I-siteなんば S3会議室 

 

３．出席者 

・辻理事長(議長) 

・石井理事、村田理事、今井理事、藤原理事、藤野理事 

・（オブザーバー）久米監事、上田監事 

 

 

 [審議事項］  

１ 公立大学法人大阪府立大学教職員出向規程の制定について 

  大学職員の人材育成及び教員の教育研究活動支援のため、大学に在籍したまま外部機関に出向

することができる規程の制定及びこれに伴う教職員給与規程の一部改正について、資料に基づき

説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

[報告事項］  

１ その他 

（１） 経済学研究科 社会人大学院のI-siteなんばへの集約について 

  経済学研究科 社会人大学院のサテライト教室（なんばパークスタワー）で開講している経済学

専攻 及び 経営学専攻については、平成29年4月から、現在、観光・地域創造専攻を開講している

I-siteなんばで講義を行うこととした旨、資料に基づき説明があった。 

 

（２）情報公開請求について 

  外部団体からの情報公開請求に基づき、法人情報公開審査委員会を開催の上、対応していくこ

とについて、資料に基づき報告があった。 

 

（３）国際原子力人材育成イニシアティブ事業 事後評価結果について 

  文部科学省の補助事業として平成24年度から平成26年度に実施された国際原子力人材育成イニ

シアティブ事業（地域に根付いた放射線施設活用による関西連携指導者人材育成）に係る事後評価結

果の通知があり、本事業は「S」評価（極めて優れた成果があげられた）であった旨、資料に基づ

き報告があった。 

 



2 

 

（４）平成27年9月(後半)府議会 概要報告（府市大学統合関係） 

  大阪府議会に 10 月 9 日付けで追加提案されていた第 58 議案「公立大学法人大阪府立大学に係

る中期目標の一部を変更する件」については、12月 22日開催の本議会において附帯決議を付して

可決された旨、資料に基づき報告があった。 

以上 


